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CRISIS SANITARIA  KRISI SANITARIOA

La delegación de Comercio, Desarrollo 
Económico e Innovación, que he 
dirigido, ha centrado sus esfuerzos en 
hacer frente a la grave crisis sanitaria, 
social y económica que estaban viviendo 
nuestras familias con motivo del 
Covid-19, así como el tejido económico 
del municipio, especialmente el 
comercio y la hostelería.

Zuzendu dudan Merkataritza, Garapen 
Ekonomiko eta Berrikuntzako ordezkaritzak 
ahalegin berezia egin du, Covid-19aren 
ondorioz udalerriko familiak eta ehun 
ekonomikoa —bereziki merkataritza eta 
ostalaritza— bizitzen ari ziren krisi sanitario, 
sozial eta ekonomiko larriari aurre egiteko.

Se está trabajando en un Plan de Revitalización Comercial que refuerce el 
atractivo del comercio local adaptándose a los nuevos hábitos de consumo 

convirtiéndolo en fuente de desarrollo económico y creador de empleo. 

Merkataritza Biziberritzeko Plan bat lantzen ari gara, tokiko merkataritzaren 
erakargarritasuna indartzeko, kontsumo-ohitura berrietara egokituz, 

eta garapen ekonomikoaren iturri eta enplegu sortzaile bihurtuz.

Por ello, concedimos diferentes ayudas a los sectores de actividad afectados
Horren ondorioz, zenbait laguntza eman genizkien kalteak jasan zituzten jarduera-sektoreei

Ayudas dirigidas a personas traba-
jadoras por cuenta propia o autó-
nomas y microempresas del sector 
agrario, ganadero, comercial, hoste-
lero y servicios a las personas. 
Norberaren konturako langileentzako 
edo langile autonomoentzako, eta neka-
zaritzako, abeltzaintzako, merkataritzako 
eta ostalaritzako sektoreko eta pertso-
nentzako zerbitzuak ematen zituzten 
mikroenpresentzako laguntzak.
AYUDA LAGUNTZA:  80.000 €

Aplazamiento y fraccionamiento 
del pago de impuestos y tasas del 
sector con la modificación del calen-
dario fiscal, así como la exención del 
pago de la tasa de terrazas para la 
hostelería. 
Sektoreko zergen eta tasen ordainketa 
atzeratzea eta zatikatzea, egutegi fiskala 
aldatuta, eta ostalaritzarako terrazen tasa 
ordaintzetik salbuestea.

Convenio de colaboración con la aso-
ciación de comerciantes “Lezokoak” 
con el objeto de financiar activida-
des que dinamicen el sector. 
Lankidetza-hitzarmena “Lezokoak” mer-
katarien elkartearekin, sektorea dinami
zatuko duten jarduerak finantzatzeko.
AYUDA LAGUNTZA:  4.000 € / Año Urte

Ayudas para la reactivación econó-
mica de los sectores del comercio 
minorista y la hostelería. 
Txikizkako merkataritzako eta ostalari
tzako sektoreen ekonomia suspertzeko 
laguntzak. 
AYUDA LAGUNTZA:  21.971 €

Campañas de bonos para apoyar 
el consumo local ayudando a la 
ciudadanía en la compra en esta-
blecimientos de Lezo. 
Bonu-kanpainak tokiko kontsumoa bul
tzatzeko, herritarrei Lezoko establezi-
menduetan erosten lagunduz. 
AYUDA LAGUNTZA:  60.000 €
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Hemos pasado de tener una deuda municipal de 2.988.030€,  
al comienzo de legislatura, a una deuda cero.

Legegintzaldiaren hasieran 2.988.030 euroko udal-zorra izatetik zero zorra izatera igaro gara.  

CUENTAS MUNICIPALES SANEADAS 
UDAL-KONTUAK ONBIDERATUTA 

Una buena gestión económica y financiera que ha permitido, a 
pesar de la pandemia de la COVID-19 y la actual situación económica, 
incrementar y mejorar la calidad de los servicios prestados a la 
ciudadanía en el ámbito de los servicios sociales, culturales, depor-
tivos, así como en el mantenimiento y la limpieza de nuestras calles 
y la ejecución de diversas inversiones. 

Además, todo ello sin incrementar en estos años ni los impues-
tos ni las tasas municipales e incorporando a iniciativa socialista 
beneficios fiscales destinados a incentivar la economía local, mejorar 
la atención de familias y colectivos más vulnerables y el cuidado del 
medio ambiente.

Kudeaketa ekonomiko eta finantzario on horri esker —COVID-19aren 
pandemia eta egungo egoera ekonomikoa gorabehera—, herritarrei ematen 
zaizkien zerbitzuen kalitatea handitu eta hobetu egin da gizarte-, kultura- 
eta kirol-zerbitzuen esparruan, baita gure kaleen mantentzean, garbiketan eta 
egindako hainbat inbertsiotan ere.

Gainera, urte hauetan ez dira igo ez zergak ez udal-tasak; eta sozialistek 
bultzatuta, tokiko ekonomia sustatzera, familia eta kolektibo ahulenen arreta 
hobetzera eta ingurumena zaintzera bideratutako zerga-onurak gehitu dira.

PRESUPUESTOS  AURREKONTUAK

Ejemplos
•	 Bonificaciones del 10% en IAE y del 95% en 

ICIO por la instalación de energías renova-
bles o sistemas de cogeneración. 

•	 Bonificación del 50% en el ICIO en las obras 
de rehabilitación de fachadas y tejados. 

•	 Bonificaciones de hasta el 75% en el im-
puesto de vehículos a los propietarios de 
vehículos eléctricos o híbridos.

•	 Bonificaciones de hasta el 95% en el ICIO 
para las explotaciones agropecuarias.

Adibideak
•	 EJZn % 10eko hobariak eta EIOZen % 95ekoak, 

energia berriztagarriak edo kogenerazio-sistemak 
instalatzeagatik. 

•	 % 50eko hobaria EIOZen, fatxadak eta teilatuak 
birgaitzeko obretan. 

•	 % 75era arteko hobariak ibilgailuen zergan ibilgailu 
elektriko edo hibridoen jabeei.

•	 % 95era arteko hobariak EIOZen nekazaritza eta 
abeltzaintzako ustiategietarako.

FISCALIDAD VERDE
FISKALITATE BERDEA
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MEDIO AMBIENTE  INGURUMENA

La protección y puesta en 
valor del patrimonio natural 
y paisajístico del municipio y 
la mejora del medioambiente 
urbano ha sido una constante 
en nuestro trabajo durante esta 
Legislatura. 

Legegintzaldi honetan, etengabeko lana 
egin dugu udalerriko natura- eta paisaia-
ondarea babesteko eta balioesteko eta 
hiri-ingurumena hobetzeko.

Patrimonio Natural
ONDARE NATURALA

Hemos mejorado la calidad ambien-
tal de las regatas urbanas y rurales con 
trabajos de recuperación y limpieza pe-
riódicos de sus cauces, destacando las 
realizadas en las regatas de Zubitxo y 
Bakarraiztegi.

La firma de un convenio de colabora-
ción con URA ha permitido eliminar la 
cobertura de la regata Olazar y naturali-
zar su entorno eliminando el alto riesgo 
de inundaciones, reducir las filtraciones 
a los garajes de la zona y recuperarla 
para el disfrute de las/os s vecinas/os. 

Los trabajos de reforestación y re-
cuperación del bosque autóctono en el 
monte Jaizkibel, la contratación de peo-
nes forestales para labores de desbroce 
y limpieza, así como el mantenimiento 
de los caminos rurales son ejemplo de 
nuestra defensa del entorno natural.

En estas actuaciones se 
han tenido en cuenta las 
aportaciones realizadas por 
los alumnos y alumnas de los 
centros escolares en el marco 
de la Agenda 21 Escolar.

Hiri- eta landa-erreken ingu
rumen-kalitatea hobetu dugu, 
haien ibilguak aldian-aldian lehen-
goratzeko eta garbitzeko lanak egi-
nez; Zubitxo eta Bakarraiztegiko 
erreketan egindakoak nabarmen-
du behar dira.

URArekin lankidetza-hitzar-
men bat sinatzeak aukera eman 
du Olazar errekaren estaldura 
ezabatzeko eta haren ingurunea 
naturalizatzeko —uholde-arrisku 
handia ezabatuz—, inguruko ga-
rajeetara iragazteak murrizteko 
eta gune hori berreskuratzeko 
herritarren gozamenerako. 

Jaizkibel mendian baso au-
toktonoa basoberritzeko eta be-
rreskuratzeko lanak, sastrakak 
kentzeko eta garbitzeko lanak 
egiteko baso-peoiak kontratatzea 
eta landa-bideak mantentzea dira 
natura-ingurunea babesteko hartu 
ditugun zenbait neurri.

Jarduketa horietan 
kontuan hartu dira 
ikastetxeetako ikasleek 
Eskolako Agenda 21en 
esparruan egindako 
ekarpenak.
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La adquisición y recuperación de 
terrenos degradados (8.000m2) para 
ampliar la zona verde existente y la 
construcción de los ascensores para 
mejorar su acceso han sido las prime-
ras actuaciones que convertirán este 
enclave en el pulmón verde de Lezo 
y en un lugar seguro de encuentro 
y disfrute intergeneracional, contri-
buyendo a su vez a la regulación del 
microclima local ante el cambio cli-
mático y a la necesidad de espacios 
naturales puesta de manifiesto con 
la crisis de la COVID-19.

Lur degradatuak (8.000 m2) eros-
tea eta berreskuratzea —bertan da-
goen berdegunea handitzeko— eta 
igogailuak eraikitzea —bertarako 
sarbidea hobetzeko— izan dira koka-
gune hori Lezoko birika berde eta 
belaunaldien arteko topaleku eta 
gozaleku seguru bihurtzeko lehen 
jarduketak; era berean, gune horrek 
klima-aldaketaren aurrean tokiko 
mikroklima erregulatzen lagunduko 
du, baita COVID-19aren krisiaren 
ondorioz agerian geratu den natu-
ra-guneen premiari erantzuten ere.

MEDIO AMBIENTE  INGURUMENA

ALTAMIRAKO PARKE JASANGARRIA 
Parque sostenible de Altamira

El proyecto de remodelación 
del parque de Altamira, que 
hemos liderado los socialistas, ha 
sido calificado por el Gobierno 
Vasco de innovador por su 
contribución a la mitigación del 
cambio climático y mejora del 
patrimonio natural.

Eusko Jaurlaritzak berritzailetzat jo du 
sozialistok gidatu dugun Altamirako 
parkea birmoldatzeko proiektua, klima-
aldaketa arintzen eta natura-ondarea 
hobetzen laguntzen duelako.

COSTE DEL ESTUDIO 
AZTERKETAREN KOSTUA 25.000 €  
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SOSTENIBILIDAD  JASANGARRITASUNA

PLAN DE ACCIÓN Y 
ORDENANZA DEL RUIDO
ZARATAREN INGURUKO EKINTZA-PLANA ETA ORDENANTZA 

El uso racional de las plazas de 
aparcamiento existentes, así como el 
aumento de las mismas conforman 
también, junto con la reducción del 
ruido y la contaminación atmosférica, 
objetivos de este plan que ya esta en 
marcha.

Gaur egun dauden aparkalekuak zentzuz 
erabiltzea eta aparkaleku gehiago jartzea, 
zarata eta kutsadura atmosferikoa 
murriztearekin batera, plan honen 
helburuak dira. Plana dagoeneko martxan 
dago.

Hemos puesto en marcha el I Plan 
de Movilidad Sostenible del que se de-
rivarán importantes beneficios en la 
calidad de vida y seguridad de los y 
las lezoarras, así como en la actividad 
socioeconómica al apostar por la recu-
peración de espacios para el peatón, el 
fomento del uso del transporte público 
y de la bicicleta. Ejemplo de ello, es la 
puesta en marcha del servicio de alqui-
ler de bicicletas ¡Muittubizi!.

Mugikortasun Jasangarri
aren I. Plana jarri dugu abian. 
Horrek onura handiak eragingo 
ditu lezoarren bizi-kalitate
an eta segurtasunean, baita 
jarduera sozioekonomikoan 
ere, oinezkoentzako espazioak 
berreskuratzearen eta garraio 
publikoaren eta bizikletaren era-
bilera sustatzearen alde egiten 
baitu. Horren adibide da bizikletak 
alokatzeko Muittubizi! zerbitzua 
abian jarri izana. 

Plan de Movilidad 
Sostenible 

MUGIKORTASUN JASANGARRIAREN PLANA 

En la actualidad estamos elaborando una 
Ordenanza que regulara la actuación muni-
cipal para mejorar la calidad del entorno 
acústico de Lezo fijando los sistemas, proce-
dimientos y actuaciones para conseguir dicho 
objetivo.

Aprobamos el Plan de mejora del ambiente 
sonoro y hemos adquirido equipos de medi-
ción con el objetivo de prevenir y reducir el 
ruido ambiental.

Gaur egun, Lezoko ingurune akustikoaren kali-
tatea hobetzeko udal-jarduketa arautuko duen or-
denantza prestatzen ari gara, helburu hori lortzeko 
sistemak, prozedurak eta jarduketak finkatuz.

Soinu-giroa hobetzeko plana onartu genuen, eta 
neurketa-ekipoak erosi ditugu ingurumen-zarata pre-
benitzeko eta murrizteko.
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SOSTENIBILIDAD  JASANGARRITASUNA

Hemos liderado la redacción de la 
Agenda Lezo 2030 “Izan Herrigile” 
que se constituye como la hoja 
de ruta del municipio para los 
próximos años. Un plan estratégico, 
alienado con los objetivos de 
desarrollo sostenible de la ONU, que 
recoge 131 acciones que derivaran 
en una mejora de la calidad de vida 
de los y las lezoarras.

“Izan Herrigile” Lezo 2030 
Agendaren idazketaren 
buru izan gara. Agenda 
hori udalerriaren hurrengo 
urteetarako ibilbide-orria da. 
NBEren garapen jasangarriko 
helburuekin bat datorren Plan 
estrategiko bat da. Bertan 
lezoarren bizi-kalitatea 
hobetzeko 131 ekintza biltzen 
dira.Algunas de las 

acciones recogidas en 
la Agenda LEZO 2030:
LEZO 2030 Agendan 
jasotako ekintza batzuk:

Puesta en marcha de nuevos 
servicios dirigidos a la 
juventud y la infancia.
Gazteei eta haurrei zuzendutako 
zerbitzu berriak abian jartzea.

Incrementar las plazas del centro 
de día y de las viviendas tuteladas.
Eguneko zentroko eta tutoretzapeko 
etxebizitzetako plazak gehitzea.

Ampliación de la red de 
bidegorris y reducción del tráfico 
rodado en el casco urbano.
Bidegorrien sarea handitzea 
eta hirigunean ibilgailuen 
zirkulazioa murriztea.

Incrementar la cartera de 
servicios sociales especialmente 
para hacer frente al 
envejecimiento de la población.
Gizarte-zerbitzuen zorroa 
handitzea, bereziki herritarren 
zahartzeari aurre egiteko.

Ayudas a la accesibilidad y 
rehabilitación de edificios.
Eraikinen irisgarritasunerako eta 
haiek birgaitzeko laguntzak.

Instalación de fuentes de 
energía renovables en edificios 
públicos y privados, ofreciendo 
ayudas a estos últimos.
Eraikin publiko eta pribatuetan energia-
iturri berriztagarriak instalatzea, 
azken horiei laguntzak eskainiz.

Construcción de aparcamientos 
disuasorios (fuera del 
núcleo urbano) y extender la 
tarjeta de residente a otras 
calles del municipio.
Disuasio-aparkalekuak eraikitzea 
(herrigunetik kanpo) eta egoiliar-
txartela udalerriko beste kale 
batzuetara zabaltzea. 

Aumentar la recogida selectiva 
y el compostaje comunitario.
Bilketa selektiboa eta konpostatze 
komunitarioa handitzea.

Garantizar la viabilidad de 
las actividades del sector 
primario y calidad de vida 
de la población rural.
Lehen sektoreko jardueren bide-
ragarritasuna eta landako herrita-
rren bizi-kalitatea bermatzea.
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ACCESIBILIDAD  IRISGARRITASUNA

ALTAMIRA 

Dando respuesta a las demandas 
vecinales de mejora de la accesibili-
dad del barrio y de su conexión con 
el casco urbano, se inauguró en 2019 
un primer ascensor que unía el po-
lideportivo de Bekoerrota con las 
piscinas municipales de Altzate y 
en breve se pondrá en servicio un 
segundo ascensor.

Auzoaren irisgarritasuna eta hiri-
gunearekiko lotura hobetzeko herri-
tarrek egindako eskaerei erantzunez, 
Bekoerrotako kiroldegia eta Altzateko 
udal-igerilekuak lotzen dituen igogailua 
inauguratu zen 2019an, eta laster biga-
rren igogailu bat jarriko da martxan.

Hacer un municipio más accesible ha sido una de las prioridades del  
PSE-EE de Lezo durante esta legislatura. 

Udalerri irisgarriago bat egitea izan da Lezoko PSE-EEren lehentasunetako bat legegintzaldi honetan. 

PRESUPUESTO  AURREKONTUA

PRIMER ASCENSOR
LEHENENGO IGOGAILUA

590.458 €
SUBVENCIONES  DIRULAGUNTZAK

Dpto. de Planificación Territorial, 
Vivienda y Transportes del GV

Eusko Jaurlaritzako Lurralde Plangintza, 
Etxebizitza eta Garraio Saila

Iñaki Arriola 
Consejero socialista  Sailburu sozialista

300.000 €
Dpto. de Movilidad y Ordenación del 

Territorio - DFG
Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa 

Departamentua - GFA

Marisol Garmendia
Diputada Foral socialista

Foru Diputatu sozialista

70.000 €

PRESUPUESTO  AURREKONTUA

SEGUNDO ASCENSOR
BIGARREN IGOGAILUA

715.918 €
SUBVENCIONES  DIRULAGUNTZAK

Dpto. de Planificación Territorial, 
Vivienda y Transportes del GV

Eusko Jaurlaritzako Lurralde Plangintza, 
Etxebizitza eta Garraio Saila

Iñaki Arriola 
Consejero socialista  

Sailburu sozialista

300.000 €
Dpto. de Movilidad y Ordenación del 

Territorio - DFG
Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa 

Departamentua - GFA

Rafaela Romero
Diputada Foral socialista

Foru Diputatu sozialista

70.000 €
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ACCESIBILIDAD  IRISGARRITASUNA

PRESUPUESTO   
AURREKONTUA 302.032 €
SUBVENCIONES  DIRULAGUNTZAK

Dpto. de Planificación Territorial, Vivienda y Transportes del GV
Eusko Jaurlaritzako Lurralde Plangintza, Etxebizitza eta Garraio Saila 180.775 €

Iñaki Arriola - Consejero socialista Sailburu sozialista

Dpto. de Movilidad y Ordenación del Territorio - DFG
Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa Departamentua - GFA 50.000 €

Rafaela Romero - Diputada Foral socialista Foru Diputatu sozialista

IJURKO 

La construcción de este ascensor que une 
las calles Aralar y Auñamendi ha mejorado 
la accesibilidad y calidad de vida de las/os 
residentes del barrio, especialmente de las 
personas mayores, aquellas con movilidad 
reducida o quienes van acompañadas de 
bebes o niños. 

Aralar eta Auñamendi kaleak lotzen 
dituen igogailu honen eraikuntzak auzoko 
bizilagunen irisgarritasuna eta bizi-ka-
litatea hobetu ditu, batez ere adinekoena, 
mugikortasun murriztua dutenena edo 
haur txikiekin doazenena.

ESTACIÓN DE TREN
TREN-GELTOKIA 

El gobierno del socialista Pedro Sanchez 
ha realizado una inversión de 2,1 millones de 
euros, a través de Adif, destinado a actuacio-
nes para la mejora de la accesibilidad y de la 
seguridad en la estación ferroviaria de Lezo-
Errenteria, que supone una extraordinaria no-
ticia para los vecinos y vecinas de Oarsoaldea 
en general y de Lezo en particular.

Pedro Sanchez sozialistaren gober-
nuak 2,1 milioi euroko inbertsioa egin du, 
Adif-en bidez, Lezo-Errenteriako tren-gel-
tokian irisgarritasuna eta segurtasuna 
hobetzeko jarduketetarako. Hori aparteko 
albistea da Oarsoaldeko herritarrentzat 
oro har eta Lezokoentzat bereziki.
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Nuestra apuesta para ese ámbito 
es la reforma y ampliación de las 
instalaciones deportivas existentes 
y la construcción de un edificio 
multiusos que acoja entre otros el 
nuevo centro cultural, así como 
plantas de aparcamiento gratuito 
en rotación para residentes 
cubriendo así el déficit actual.

Esparru horretarako gure apustua da 
lehendik dauden kirol-instalazioak 
eraberritzea eta handitzea, eta erabilera 
anitzeko eraikin bat eraikitzea, besteak 
beste kultura-zentro berria hartuko duena, 
bai eta egoiliarrentzako txandakako 
doako aparkalekuak ere egungo defizitari 
erantzuna emateko.

URBANISMO  HIRIGINTZA

Hemos llevado a cabo una ambiciosa campaña 
de asfaltado de calles y polígonos industriales, 
así como de adecuación a la normativa sobre 
accesibilidad de los pasos de cebra de mayor 
tránsito.

Asmo handiko kanpaina egin dugu kaleak eta industrialdeak 
asfaltatzeko, baita joan-etorri handiena duten zebrabideen 
irisgarritasuna araudira egokitzeko ere. 

Asfaltado y supresión de barreras arquitectónicas
ASFALTATZEA ETA ARKITEKTURA-OZTOPOAK KENTZEA

PRESUPUESTO  AURREKONTUA

201.761 €
SUBVENCIONES  DIRULAGUNTZAK

Dpto. de Movilidad y Ordenación del Territorio - DFG
Mugikortasuna eta Lurralde Antolaketa Departamentua - GFA

Rafaela Romero 
Diputada Foral socialista Foru Diputatu sozialista

70.000 €

 

Tras la desafección y anuncio de su cesión 
por parte de la Autoridad Portuaria de los 
terrenos situados en el entorno del polide-
portivo y utilizados como aparcamiento, es-
tamos trabajando en conseguir colaboración 
institucional para financiar la construcción 
en ese ámbito de equipamientos comunita-
rios necesarios para el futuro social y urbano 
de Lezo.

Kiroldegiaren inguruan dauden eta aparkaleku 
gisa erabiltzen diren lurrak desafektatu eta Portuko 
Agintaritzak lagako dituela iragarri ondoren, erakun-
deen arteko lankidetza lortzeko lanean ari gara, espa-
rru horretan Lezoko etorkizun sozial eta hiritarrerako 
beharrezkoak diren ekipamendu komunitarioen erai-
kuntza finantzatzeko. 

Arratoki
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IGUALDAD Y EMPLEO  BERDINTASUNA ETA ENPLEGUA

Igualdad
BERDINTASUNA

A iniciativa del PSE-EE se creó el puesto de técni-
ca de igualdad al entender que era necesario dar un 
impulso al Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres 
existente e incorporar la perspectiva de género y el 
empoderamiento de las mujeres en las políticas y pro-
gramas municipales.

Fruto de ello, aprobamos la actualización de dicho 
Plan, que define 50 acciones orientadas a incrementar 
los compromisos y recursos municipales a favor de la 
igualdad, el grado de sensibilización de la ciudadanía 
y agentes sociales, la mejora de las condiciones labo-
rales y mejorar la atención a las víctimas de violencia 
machista. 

Logramos que se aprobara una moción presentada 
por los socialistas para feminizar el callejero de Lezo 
y que en la nomenclatura de nuestras calles aparez-
can más personalidades femeninas de relevancia, así 
como que el Ayuntamiento se persone como acusación 
particular en los casos de violencia machista.

PSE-EEren ekimenez, berdintasun-teknikari lanpostua sortu 
zen, emakumeen eta gizonen berdintasunerako planari bultzada 
bat ematea, eta genero-ikuspegia eta emakumeen ahalduntzea 
udal-politika eta -programetan txertatzea beharrezkoa zela 
iritzita.

Horren ondorioz, plan hori eguneratzea onartu genuen. 
Planak 50 ekintza zehazten ditu, helburu hauekin: berdinta-
sunaren aldeko udal-konpromisoak eta baliabideak areagotzea, 
herritarren eta gizarte-eragileen sentsibilizazio-maila areagotzea, 
lan-baldintzak hobetzea eta indarkeria matxistaren biktimen
tzako arreta hobetzea. 

Sozialistok aurkeztutako mozio bat onartzea lortu genuen 
Lezoko kale-izendegia feminizatzeko, gure kaleen izendegian 
emakume garrantzitsu gehiago agertzeko, eta Udala akusazio 
partikular gisa aurkezteko indarkeria matxistaren kasuetan. 

Empleo
ENPLEGUA

Mejorar la empleabilidad y la inserción laboral, 
especialmente de los colectivos más desfavorecidos, 
ha sido un objetivo prioritario para los socialistas. A 
través del plan municipal de empleo hemos contratado 
a 30 personas y, anualmente a través de los programas 
comarcales Ereiten y Kokatu, se da empleo y formación 
a entre 16 y 27 personas.

El programa BERPIZTU impulsado por la Consejera 
de Trabajo y Empleo, la socialista Idoia Mendia, dotado 
de 24 millones de euros, ha permitido la ampliación 
de la empresa de inserción laboral Badia Berri situada 
en Lezo que dará trabajo en 2023 a 50 personas, fun-
damentalmente mujeres. 

Sozialistentzat lehentasunezko helburua izan da enplega-
garritasuna eta laneratzea hobetzea, bereziki egoera ahulenean 
dauden kolektiboena. Udalaren enplegu-planaren bidez, 30 
pertsona kontratatu ditugu, eta urtero, Ereiten eta Kokatu 
eskualde-programen bidez, 16-27 pertsonari ematen zaie enple-
gua eta prestakuntza.

Lan eta Enpleguko sailburu Idoia Mendia sozialistak 
bultzatutako BERPIZTU programak, 24 milioi euroko zuzki-
dura duenak, Lezon dagoen Badia Berri laneratzeko enpresa 
handitzea ahalbidetu du; 2023an 50 pertsonari —batez ere 
emakumeak— emango die lana. 
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